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Kapstadt – 
Boomregion am Kap

Kapstadt und die Region „Western-Cape“ 
ist ein faszinierender Ort für Ihr touristisches

Praktikum und ihre berufliche Weiterentwicklung.
Die Stadt mit seiner einzigartigen Lage, am Fuße
des Tafelbergs gilt heute als die „Szene-Metro-
pole“. Umsäumt von zwei Meeren bietet sie Ihnen
eine perfekte touristische Infrastruktur. Hier 
erwartet Sie eine pulsierende Weltstadt mit
liebenswerten Menschen, einem vielfältigen
Kunst- und Kulturprogramm und einem nahezu
unerschöpflichen Sportangebot. Die Region mit
seiner einzigartigen Flora und Fauna wird Sie
begeistern und macht Ihren Auslandsaufenthalt
zu einem unvergesslichen Erlebnis. 

Das Klima ist ganzjährig mild, Dezember und

Januar sind die Sommerferienmonate und Hoch-

saison. Durch das mediterrane Klima bleibt es

auch im südafrikanischen Winter (Juni–Septem-

ber) angenehm warm. Zur Einreise genügt ein

gültiger Reisepass, der noch mindestens 6 Monate

gültig ist; Impfungen sind nicht notwendig.

Tägliche Direktflüge bringen Sie in gut elf

Stunden ans Kap. Und weil Sie Ihr Flug direkt

nach Süden führt, reisen Sie entspannt und ohne

„Jetlag“. Vor Ort ist das Leben preisgünstiger als

bei uns. Bezahlt wird mit südafrikanischem Rand,

1 Euro = ca. 8,0 Rand. 

Ein zusätzliches Argument für Ihre „Karrierezeit“

am Kap. 



„Connecting Experience“

Die Internationalität der Tourismusindustrie

ist Ihre Chance zur beruflichen Weiterent-

wicklung. Kaum ein Dienstleistungszweig ist 

so dynamisch wie die Freizeit- und Tourismus-

branche. In keiner anderen Branche gibt es für

Sie so vielfältige Möglichkeiten zur beruflichen

Entfaltung. 

Nutzen Sie diese Chancen und erweitern Sie 

Ihr touristisches Fachwissen. Lernen Sie andere

Arbeitsweisen kennen, machen Sie neue Erfah-

rungen und entwickeln Sie sich weiter. Denn, 

die Fähigkeit global zu denken ist eine ent-

scheidende Voraussetzung, um heutzutage erfolg-

reich zu sein. 

Besonders interessant ist ein Auslandspraktikum

für Hochschulstudenten (Tourismus), die ein

Praxissemester belegen möchten oder ein Prak-

tikum nachweisen müssen. Gleiches gilt für

Mitarbeiter und Fachleute aus der Reisever-

kehrswirtschaft oder der Hotellerie, die mehr

erreichen möchten. 

Ein fachbezogener Auslandsaufenthalt verbessert

auf jeden Fall Ihre Karrierechancen. Denn, Ihre

Zeit im Ausland steht für Lernbereitschaft und

Weltoffenheit, darüber hinaus dokumentieren 

Sie Zielstrebigkeit und Flexibilität. 

Vor Ort setzen Sie Ihre touristischen Fachkennt-

nisse und Fertigkeiten gezielt ein. Sie arbeiten

mit neuen Kollegen zusammen, lernen andere

Arbeitsabläufe kennen und verbessern dabei Ihr

Englisch. Natürlich bleibt noch genügend Zeit

das Land, die Kultur und seine Menschen kennen

zu lernen. Und wer weiß, vielleicht wollen Sie 

ja, wie Einige vor Ihnen, danach gar nicht mehr

nach Hause zurück. Übrigens, inzwischen leben

und arbeiten gut 130.000 deutsche Staatsbürger 

in der Kapregion.



Entscheiden Sie sich  
für Kompetenz

Bei der Karriereplanung, sollten Sie auf
Erfahrung und Kompetenz setzen. Als tou-

ristischer Bildungsträger wissen wir, was Ihrer
Karriere „gut tut“. So ergänzt die Vermittlung 
von touristischen Auslandspraktika folgerichtig
unser bisheriges Geschäftsfeld, die „touristische
Aus- & Weiterbildung“ in der Fernakademie
Touristik (mehr Informationen unter 
www.touristik-akademie.de).

Und damit für Sie alles optimal verläuft, koope-
rieren wir mit der erfahrensten und renommier-
testen Agentur in Kapstadt. Unsere Partnerbüro
„CULTUREWEB“ vermittelt seit über 20 Jahren
anerkannte Berufspraktika und organisiert inter-
nationale Austauschprogramme. 

Bei uns sind Sie in guten Händen. Wir beraten

Sie bei Reiseplanung, geben Bewerbungstipps

und helfen mit, dass Ihre Bewerbung erfolgreich

ist. Vor Ort recherchieren wir, werben für Sie 

und vermitteln Ihnen die Anstellung, die Ihrer

Karriere besonders dient. Sagen Sie uns, welcher

Tourismusbereich Sie besonders interessiert,

teilen Sie uns mit, was Sie besonders gut können

oder schreiben Sie uns, was Sie schon immer

einmal machen wollten.



Gemeinsam sorgen wir dafür, dass Sie das
„richtige“ Unternehmen und eine Aufgabe

finden, die Sie beruflich weiterbringt. Unsere
Partneragentur hat die dazu notwendigen
Branchenbeziehungen und verfügt über ausge-
zeichnete Kontakte zu Unternehmen, Organisa-
tionen und Entscheidungsträgern. Selbstver-
ständlich sorgen wir auch für eine studenten-
gerechte Unterkunft, kümmern uns um alle
Formalitäten und betreuen Sie vor Ort:

� Empfang am Flughafen Kapstadt

� Einführung, Stadtrundfahrt Kapstadt 
und Transfer zu Ihrer Unterkunft

� Begleitung an Ihrem ersten Arbeitstag

� Teilnahme am gemeinsamen 
Ausflugs- & Freizeitprogramm

� Vor-Ort-Betreuung 
durch die Agentur „CULTUREWEB“

� Abschlussbewertung durch 
das Unternehmen (Bescheinigung) 

� Transfer zum Flughafen Kapstadt, Rückreise  



Wir bringen Sie weiter

E in Auslandsaufenthalt im südlichen Afrika
bedarf einer sorgfältigen Planung und ist mit

umfangreiche Vorarbeiten sowie einem hohen
Kommunikationsaufwand verbunden. Anders als
bei Praktika im Inland oder in den EU-Staaten
müssen gesetzliche Vorgaben und Arbeitsabläufe
strikt eingehalten werden. 

Das Mindestalter beträgt 21 Jahre. Darüber
hinaus sollten Sie eine touristische Ausbildung
und/oder Berufserfahrung mitbringen, sowie gut
englisch sprechen. Ein Praktikum wird üblicher-
weise nicht vergütet. Ihre kompletten Bewer-
bungsunterlagen sollten uns mindestens zehn
Wochen vor Ihrer geplanten Abreise vorliegen.

Die Nachfrage nach qualifizierten Praktikanten-
stellen ist groß, daher hat nur eine vollständige
Bewerbung in englischer Sprache Aussicht auf
Erfolg. 



Preis & Leistung  
� Bewerbungstraining 

� Auswertung der Bewerbungsunterlagen,
d. h. Anmeldung, Lebenslauf, Anschreiben

� Arbeitsplatzrecherche vor Ort 
und Vermittlung 

� Vertragswesen und organisatorische 
Abwicklung

� Einreise- & Reiseplanung, Versicherungen, 
Unterkunft, Stipendium etc.

� Mit Abschluss Ihres Arbeitsvertrages
wird die Servicegebühr von 450,00 €
fällig.

� Kommunikation und Unterlagenversand



Anmeldung & Bewerbung

Damit Ihre Bewerbung erfolgreich ist, bitten
wir, schon bei der Anmeldung unseren

Empfehlungen zu folgen. Ausführliche Bewer-
bungstipps in deutsch und englisch, ein An-
meldeformular und alle weiteren Informationen
gibt’s dazu unter:

www.auslandspraktikum-touristik.de

Kontakt & Information

AuslandsPraktikum Touristik
Allensteiner Straße 34 · 48157 Münster

Telefon 02 51| 2 37 33 07
Fax 02 51 | 1 32 13 77 

mail@auslandspraktikum-touristik.de
www.auslandspraktikum-touristik.de

Der Abdruck der Südafrika-Bilder in diesem Prospekt erfolgte 
mit freundlicher Genehmigung von South African Tourism.


